Vorlage SPW_1_1

Fragebogen zur Abfrage von Haltung zu digitalen Medien und Fortbildungsbedarf

Einflihrungstext: Liebe Mitarbeitendendes ____ . Mit diesem Fragebogen wollen wir gern schauen,
was lhre Meinungen zur Nutzung und zur Arbeit mit digitalen (neuen) Medien sind. Wenn wir hier von
digitalen Medien sprechen, meinen wir diejenigen, die nach dem Fernsehen erst Einzug in die Gesellschaft
gehalten haben (z.B.: Smartphones, digitale Spiele, Internetangebote, Virtuelle Realitét (VR),...). Dieser
Fragebogen soll helfen, Bedarfe zu erkennen, Beflirchtungen zu erfassen und passgenaue Fortbildungen
oder Unterstuitzung zu erarbeiten. Diesen Fragebogen erstellten das Institut fiir Spiel- und Medienkultur -
SPAWNPOINT und

Ich bin (18 - 27, 28 - 35, 36 - 45, 46 - 59, 60 - 75)
Ich bin (divers, weiblich, mannlich)
So nehme ich gerade an dieser Umfrage teil:

e mit dem Smartphone
e mitdem Computer/Tablet/Laptop
e jemand anderes fiillt den Fragebogen fiir mich aus

Ich sehe Verbesserungsbedarf in meiner Arbeitsstelle in diesen Bereichen:

e Offnungszeiten

e dasinhaltliche Angebot

e die raumliche Gestaltung

e die Stimmung zwischen den Menschen
e Beteiligungsmoglichkeiten

e dietechnische Ausstattung

Jetzt interessiert uns lhre Meinung! Lesen Sie sich die Aussagen in Ruhe durch.

Wahlen Sie auf der Skala die Antwort, die Ihre Meinung am ehesten widerspiegelt.

-> jede Antwortmoglichkeit mit Skala "stimme ganz und gar nicht zu / stimme voll zu (Abstufung 5) / keine
Angabe/weil’ nicht

DIGITALE MEDIEN

e Digitale Medien (Smartphone, Laptop, Virtuelle Realitét,...) sollten ihren Platz in meiner
Arbeitsstelle bekommen.

e Ich wiirde gern mit digitalen Medien arbeiten/Ich wiirde gern mehr digitalen Medien nutzen.

e Ich wiirde lieber nicht mit digitalen Medien arbeiten, da ich mich da nicht gut auskenne.

Uber diese medienbezogenen Themen méchten ich in Zukunft nichts mehr oder weniger héren:

e meine personliche Mediennutzung

e Lernen mit digitalen Medien (z.B. Innovative Bildungsmethoden)

e Sicherheitim Internet (Privatsphare und Datenschutz)

e Informationsrecherche (vertrauenswiirdige Quellen)

e  Meinungsbildung und Falschmeldungen (Fake News)

e Soziale Medien (Soziale Online-Netzwerke wie Facebook, YouTube, Instagram, ...)
e Hassim Netz (hate speech und politischer Extremismus)

e Digitale Spiele (Gaming)



e Kreativ mit digitalen Medien

e  Programmieren und Elektrotechnik (Coding und Making)

e Nachhaltigkeit der digitalen Medien (z.B. Ressourcen-orientierte Medienbildung)

e Inklusion mit digitalen Medien (z.B. Menschen mit Behinderung, Einfache Sprache)
e Beteiligung und Teilhabe (z.B. an politischen Entscheidungen)

¢ Indendigitalen Medien gibt es mehr Probleme, als positive Potenziale.
Wenn ich an digitale Medien denke, fallen mir diese Probleme als erste ein

Wenn ich an digitale Medien denke, kommt mir folgender Potenziale in den Sinn:

e |Ichfiihle mich allein gelassen, mit den ganzen Medienthemen.

e Firdas Thema digitale Medien sollte es in meiner Arbeitsstelle eine externe Expertin oder einen
externen Experten geben.

e |ch traue mich manchmal nicht Auskunft zu geben, weil ich mir unsicher bin.

e Ich kenne mich bei den klassischen Quellen (Zeitungen, Blicher, ...) gut aus.

e Quellen auf Sozialen Medien kann ich nicht gut einschatzen.

e Wirhaben zwar die Technik fiir 3D Druck, aber keine Anwendungsgebiete.

e |ch wiinsche mir, dass Schulen oder anderen Einrichtungen unsere Technik in unserem Haus nutzen.

e |ch finde meine Einrichtung passt sich aktuellen Entwicklungen schnell genug an.

e Meine Arbeitsstelle hinkt manchen technischen Entwicklungen hinterher.

e Die Rahmenbedingungen in meiner Einsatzstelle macht es neuen Zielgruppen schwer diesen Ort zu
nutzen/besuchen.

FORTBILDUNGEN
In diesen Bereichen der neuen Medien wiinsche ich mir mehr Fortbildungen/Angebote flir mich:

e meine personliche Mediennutzung

e Lernen mit digitalen Medien (z.B. Innovative Bildungsmethoden)

e Sicherheitim Internet (Privatsphare und Datenschutz)

e Informationsrecherche (vertrauenswiirdige Quellen)

e Meinungsbildung und Falschmeldungen (Fake News)

e Soziale Medien (Soziale Online-Netzwerke wie Facebook, YouTube, Instagram, ...)
e Hassim Netz (hate speech und politischer Extremismus)

e Digitale Spiele (Gaming)

e Kreativ mit digitalen Medien

e Programmieren und Elektrotechnik (Coding und Making)

e Nachhaltigkeit der digitalen Medien (z.B. Ressourcen-orientierte Medienbildung)

e Inklusion mit digitalen Medien (z.B. Menschen mit Behinderung, Einfache Sprache)
e Beteiligung von Biirger:innen (z.B. Teilhabe am Bibliotheksgeschehen- und Gestaltung)



Bei Fortbildungen/Angeboten interessiere ich mich am meisten fiir diese Formate (Wahle bis zu 3):

e Workshops zum Mitmachen
e Vortrage

e Informationsabende

e Wissenschaftliche Vortrage
e  Filmvorfiihrung

e Podiumsdiskussion

e Onlinevideos/Livestreams
e Tagungen/Konferenzen

e Fiihrungen

e Ausfliige/Exkursionen

e nichtsvon alledem: .....

e Ich kann mir vorstellen flexible Arbeitszeiten in Kauf zu nehmen, um an interessanten
Angeboten/Fortbildungen teilzunehmen.

e Wenn es Fortbildungen/Angebote im Bereich digitale Medien gibt, melde ich mich nicht an, da es
Leute gibt, die sich da schon besser auskennen.

e Ich bevorzuge Online-Veranstaltungen.

e Ichfinde Fortbildungen/Angebote per Video-Konferenz in Ordnung, wenn Bezug zu mir und meiner
Bibliothek hergestellt ist.

e Ich kann nicht an Fortbildungen teilnehmen, da ich allein bin und die Arbeitszeiten abgedeckt
werden miissen.

Ich finde es wichtig, dass die Person, die die Fortbildung/das Angebot durchfiihrt...

[ ]
Was halt Sie davon ab, Fortbildungen/Angebote zu besuchen?

e Ich habe kein Interesse an Fortbildungen/Angeboten zur Zeit
e Ich erhalte keine Informationen zu Angeboten

e Essind meistens unglinstige Uhrzeiten flir mich

e Die Fortbildungen scheinen mir nicht relevant

e Ich habe zu wenig Vorwissen

e Ich nicht weil}, wie es mit der Bezahlung darum steht
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